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COORDINATEUR PEDAGOGIQUE (H/F)

L'Ecole Supérieure de Praxis Sociale, centre de formation multi-filieres en travail social, porte
des activités de formation, de recherche et de développement adaptées aux besoins et
évolutions qui traversent lintervention sociale et médico-sociale. Elle s'’engage ainsi a soutenir
les innovations permettant de contribuer a la transformation du travail social et de ses
formations.

Elle propose et gére :
- des formations des niveaux 3 au niveau 7, au sein des trois poles de formation (initiale,
continue/VAE et apprentissage ),
- des formations continues thématiques et groupes danalyse de la pratique

professionnelle,
- unCentre de Formation d'’Apprentis (CFA).

L'Ecole Supérieure de Praxis Sociale, recrute un.e Coordinateur.rice pédagogique au sein du
Péle des formations gradées Licence (formations - ASS/ES/EJE en voie directe et par la voie de
l'apprentissage).

Missions

Le. Lacoordinateur.rice pédagogique exerce ses missions sous la responsabilité de la Directrice
Adjointe du pole formations initiales.

[Il.LElle travaillera dans des dynamiques de coopération et desssene
responsabilité fonctionnelle pour développer segs

alité en s'appuyant sur une
sions avec les équip®g pédagogiques.

Le(a) Coordinateur.rice, aura pour missigfis :
Coordination pédagogique

e Animation de différentegfinstances pédagogiques (réunions filieres, cpordination des
sessions de formation, gommission d’évaluation, ...),
e Interlocuteur.trice de proximité auprés des équipes pé
formation et assistantds de formation),
e Suivides parcours d'étfidiants,

e Coordination de larelagion avec les partenai




0 OFFRE D'EMPLOI

DE PRAXIS
SOCIALE

e Participe aux processus d'évaluation et de la qualité des formations, dans le respect des
attendus du référentiel Qualiopi.

Développement de I'activité

Développement de la communication et de la promotion des dispositifs de formation,

e Participation au recrutement, a 'accompagnement et a I'évaluation des intervenants
occasionnels,

e Accompagnement des nouveaux formateurs permanents dans I'appropriation de leurs
missions,

o Veille aux besoins en matiere de formation continue des professionnels en travail social
et s'associe a la construction d'offre pédagogique nouvelle, en lien avec le Pble de
développement des compétences.

Connaissances et compétences attendues

o Compeétences en ingénierie pédagogique, en animation, en conception de projet, en
accompagnement, et d'une aptitude a travailler en équipe,

o (Capacité de mobiliser la pédagogie active pour I'animation des groupes,
Bonnes capacités relationnelles, le sens de la pédagogie et de linnovation, de la
conception et de I'organisation,

o C(Capacité de gestion du stress a I'environnement et au public - capacité de prise de
distance - créativité,
Compétences d'animation,

e Bonne maitrise des outils bureautiques (Word, Excel, PowerPoint...)

Profil

Titulaire d'un Dipléme d'Etat en travail socigifle niveau 6 et d'un Master en S&ences Sociales ou
d'un titre équivalent, vous disposez d'ungfexpérience avérée dans la formation &t pouvezjustifier
d’'une expérience professionnelle sigfificative dans I'encadrement d'équipe auysein du secteur
éducatif et social ou de la formatigh.

Processus de recrutemgnt
Le poste est a pourvoir dés qug possible, en CDI a temps
Classification : Cadre classe 3 - CCN 66

Rémuneération : cadre, selon 1§ CCN du 15/03/.

Merci d’envoyer votre candidafure, lettre de
Chantal Mazaeff, Directrice géngrale, a l'adr

La date limite de réception desc


mailto:recrutement@praxis.alsace

